STATUT
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Lodzi

Rozdzial 1
Podstawa prawna
§ 1.
Statut opracowano na podstawie:
1) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2020 poz. 1327 z pdzn.
zm.);
2) Art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 1082
ze zm.);
3) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.
U. z 2017 r. poz. 60),

Rozdzial 2
Postanowienia ogodlne

§ 2.

Illekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno—Przedszkolny nr 2 w Lodzi, z siedziba
przy ul. Jugostowianskiej 2, 92-720 L6dz;

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 202 im. Jana Pawta I w Lodzi;
3) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Miejskie nr 228 w Lodzi;

4) szkotach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie jednostki wchodzace w sktad Zespotu;

5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze dziecko uczeszczajace do przedszkola;

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ przywolang wyzej ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty;

8) rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

§ 3.

1. Zespot nosi nazwe: Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 2 w Lodzi.
2. W sktad Zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa nr 202 im. Jana Pawta Il w Lodzi;

2) Przedszkole Miejskie nr 228 w Lodzi.

§ 4.

Organem prowadzacym Zespot jest Miasto £.0dz, z siedzibg przy ul. Piotrkowskiej 104, 90-926
Lodz.

§ 5.



Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem jest £.6dzki Kurator Oswiaty.

§6.
Kazda ze szkot wchodzacych w sktad Zespotu posiada odrebny statut.

Rozdzial 3
Cele i zadania zespolu

§7.

1. Zespot realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa koncentrujac
si¢ na prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;.

2. Dodatkowym celem Zespotu jest koordynowanie zadan szkot w zakresie tworzenia
wilasciwych dla prawidlowego rozwoju dzieci 1 mlodziezy warunkéw opiekunczo-
wychowawczych, a takze zdrowotnych oraz wspomaganie procesow majacych bezposredni
wpltyw na indywidualny rozwdj dzieci i mtodziezy.

3. Zespdt zapewnia uczniom rozw0j umystowy, moralny, emocjonalny, poznawczy
I spoteczny w zakresie i w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach  poszanowania godnos$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej
I wyznaniowej.

4. Celeizadania Zespotu wynikaja ze wszystkich celow i zadan poszczegdlnych szkét Zespotu,
ktore zostaty ujete w ich statutach.

5. Zespot kladzie szczegélny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki
o$wiatowej panstwa na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministra Edukacji 1 Nauki.

Rozdzial 4
Organy zespolu
§ 8.

1. Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;

3) Rada Rodzicoéw Zespotu,

4) Samorzad Uczniowski Szkoty.

2. Kazdy z organdw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji, okreslonych ustawg - Prawo o$wiatowe oraz zapisami w statucie.

§ 9.

1. Caloksztattem dziatalnosci szkoty kieruje Dyrektor - zgodnie z zasada jednoosobowego
kierownictwa i odpowiedzialnosci.

2. Dyrektor reprezentuje zespdt wobec pracownikdéw i1 uczniéw, dziata w jej imieniu oraz
reprezentuje ja na zewnatrz.



3. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zespotu.

4. Dyrektor wypetnia obowiazki przy wspotudziale wicedyrektora i innych osob petnigcych
funkcje kierownicze w zespole.

5. Dyrektor dokonuje podziatu zadan i przydzialu czynnosci stluzbowych (obowigzkdéw,
uprawnien, odpowiedzialno$ci) pracownikom zespotu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 10.

1. Do zadan dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie biezacg dzialalno$cig dydaktyczno-wychowawcza, opiekunczg zespotu,
kadrowa, finansowg i gospodarcza;

2) zapewnienie uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
nauki w zespole, jak 1 w czasie zaje¢ organizowanych przez zespo6t poza jej terenem;

3) ustalanie zasad udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
1 zasad wspotpracy z ich rodzicami;

4) przed opracowaniem arkusza organizacji pracy zespotu na nowy rok szkolny na podstawie
ustalen zespotow do spraw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizuje dla
uczniow udzielanie pomocy, ustala zakres, formy, sposoby i wyznacza okresy jej udzielania
oraz wymiar godzin w ktérym poszczegdlne formy bgda realizowane;

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego. Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny plan
nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow w
terminie do 15-go wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan. Sprawowanie nadzoru
pedagogicznego w formach: kontrola, wspomaganie, monitorowanie;

7) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkow do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

8) coroczne ustalenie zestawu szkolnych programow nauczania,. szkolnych zestawow
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz informacji o materiatach ¢wiczeniowych,
ktore beda stosowane w zespole w danym roku szkolnym;

9) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materialow edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych i innych materiatdéw bibliotecznych;
10) okreslenie szczegélowych warunkow Korzystania przez uczniow z podrecznikoéw i
materialow edukacyjnych bgdacych wyposazeniem zespotu;

11) uzyskanie zgody organu prowadzacego na wniosek oddzialowej rady rodzicow
zwigkszenia liczby uczniow w klasach I-111;

12) dysponowanie s$rodkami okre$§lonymi w planie finansowym zespolu i ponoszenie
odpowiedzialnosci za prawidlowe wykorzystanie tych srodkow zgodnie z przepisami o
dyscyplinie budzetowe;j;

13) decydowanie w sprawach zatrudnienia, zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
zespolu (zgodnie z odrgbnymi przepisami);

14) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom zespotu (zgodnie z odpowiednimi regulaminami);

15) wystgpowanie z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, wyrdznien, nagrod dla nauczycieli 1 innych pracownikéw zespotu (zgodnie z
odpowiednimi regulaminami);



16) wypehianie obowigzkow zwigzanych z uzyskaniem przez nauczycieli stopni awansu
zawodowego;

17) wstrzymanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu
uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy zespot oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne;

18) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie w
zakresie:

a) dopeliania czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty przez rodzicow,

b) egzekwowanie, by rodzice systematycznie posylali swoje dziecko na zajecia szkolne i
zapewniali mu warunki umozliwiajace nauke,

) prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego,

d) wyrazanie zgody na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota,

19) planowanie, organizowanie i kontrolowanie wykonywania zadan podjetych w rocznym
planie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i profilaktycznej zespotu:

a) $rodroczne i roczne analizowanie i ocenianie poziomu nauczania, wychowania i opieki,

b) analizowanie, ocenianie i poprawianie organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy
zespotu,

20) dopuszczanie zaproponowanego przez zespoOt nauczycieli programu nauczania do uzytku
szkolnego po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow;

21) organizowanie i realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby i zainteresowania uczniow;

22) zapewnia pracownikom zespotu szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postgpowania wobec ucznidow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych ucznidéw;

23) po zakonczeniu klasyfikacji srédrocznej i rocznej wrecza Puchar Przechodni Dyrektora
Zespotu klasie, ktora osiggneta najwyzsza sSrednig w nauce;

24) po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
w danym roku szkolnym moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w ilosci do 8 dni;

25) do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz rodzicoéw, o ustalonych w danym
roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

26) otwieranie i prowadzenie pierwszego posiedzenia Rady Rodzicow do momentu wyboru
nowego Zarzadu Rady Rodzicow;

27) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia; organizuje zajecia rewalidacyjne lub inne dodatkowe;

28) podejmuje decyzje o przyjeciu do szkoly osoby niebedacej obywatelem polskim oraz
obywatelem polskim, ktora pobierata nauke w szkotach funkcjonujacych w systemie oswiaty
innych panstw a takze organizacje dodatkowa ,nauke jezyka polskiego, dodatkowe zajecia
wyréwnawcze oraz nauke jezyka i kultury Kraju pochodzenia;

29) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

30) stwarza warunki do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢



wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

31) wspolpracuje z pielggniarkg szkolng albo innymi osobami (instytucjami) sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotnga nad dzie¢mi i miodzieza oraz rodzicami w przypadku
wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne
postepowania;

32) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochranie danych osobowych;
33) w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomic¢:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkol¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

34) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

2. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i
higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezacych do zepotu, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

3. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony, jezeli
wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. O zawieszeniu
zajec¢, odpowiednio organ prowadzacy lub dyrektor zawiadamiajg organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

4. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania zespolu i prowadzenia zaj¢é na
odlegtos¢ Dyrektor:

1) utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztalcenia na odleglo$¢;

2) informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym alternatywne formy ksztalcenia w
przypadku braku mozliwosci ksztatcenia na odlegltos¢ w stosunku do niektorych uczniow;

4) na biezaco koordynuje wspoélprace nauczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow;

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan zespotu w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

6) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych w formach
pozaszkolnych;

7) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunkéw 1 sposobu ustalania
rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oSwiaty, a takze warunkéw 1 sposobu =zaliczania zaj¢¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych;

8) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu o$wiaty;

9) wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajec,
w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice moga korzystac;



10) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczyciclem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;
11) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania |
programow wychowania przedszkolnego;

12) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposob informowania rodzicow o postgpach dzieci
na podstawie analizy wykonania przesytanych zadan.

§ 11.

1. W zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zespotu przy zachowaniu zasady - nie mniej
niz 12 oddziatow.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego tworzy stanowiska wicedyrektorow lub inne
stanowiska kierownicze (zgodnie z obowigzujacymi przepisami).

3. Dyrektor powotluje wicedyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

4. Zakres obowigzkow wicedyrektora 1 innych osob peknigcych funkcje kierownicze ustala
dyrektor.

5. Zakres obowigzkow wicedyrektora:

1) odpowiedzialnos¢ za przygotowanie tygodniowego planu lekcji, planu dyzuréw nauczycieli;
2) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

3) nadzorowanie pracy dydaktycznej w zakresie:

a) hospitowania i kontrolowania pracy nauczycieli, udzielania im instruktazu i niezbednej
pomocy poprzez omawianie lekcji i wydanie zalecen,

b) wspolpracy z dyrektorem w realizowaniu zadan wynikajacych z planu nadzoru
pedagogicznego w zakresie kontroli, monitorowania i wspomagania,

C) inspirowanie nauczycieli do tworczego dziatania.

6. Organizowanie i nadzorowanie pracy wychowawczej, pozaszkolnej i opiekunczej w
zakresie:

1) realizacji programu  wychowawczo-profilaktycznego (zagadnienia wychowawcze,
opiekuncze, profilaktyczne);

2) dzialalnosci organizacji uczniowskich, szczegolnie Samorzadu Uczniowskiego;

3) organizacji uroczystosci szkolnych, obchodow $wiat panstwowych, rocznic;

4) pracy wychowawcow klas;

5) organizacji apeli szkolnych;

6) dziatalnosci sportowej, turystycznej ucznidw: wspoélpraca w tym zakresie z klubami
sportowymi, organizacjami turystycznymi;

7) wychowania zdrowotnego uczniéw;

8) pracy $wietlicy szkolnej;

9) pracy pedagoga i psychologa szkolnego.

7. Wspotpraca szkoly z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1 innymi specjalistycznymi
poradniami realizuje si¢ w nastepujacych formach:

1) diagnoz dotyczacych Srodowiska ucznia, jego potrzeb, przyczyn trudno$ci w nauce i
niepowodzen szkolnych;

2) porad, zebran, konsultacji i warsztatow dla rodzicow, nauczycieli i uczniow;



3) zaje¢  dydaktyczno-wyréwnawczych, logopedycznych, rewalidacyjnych 1 terapii
pedagogicznej oraz rodzinnej.

8. Wspdlpraca z rodzicami i srodowiskiem:

1) z Rada Rodzicéw poprzez:

a) wspotudzial w organizowaniu imprez szkolnych, wypoczynku dla dzieci, pomoc w
doposazeniu szkoty w sprzet i pomoce, opieke nad dzie¢mi w czasie wycieczek, itp.

b) udziat w zebraniach Rady Rodzicow na ich zaproszenie,

2) z organizacjami mtodziezowymi poprzez:

a) wspotorganizacj¢ imprez srodowiskowych, udzial w zawodach sportowych, wykorzystanie
boiska sportowego itp. z Radg osiedla poprzez:

- udziat w zebraniach w sprawach szkoly i osiedla, organizacj¢ lokalu wyborczego, pomoc w
rozbudowie szkoly (opiniowanie pism) ,pomoc w dozywianiu dzieci z rodzin patologicznych
(w miare pozyskanych srodkow), udziat w pracach uzytecznych na rzecz osiedla i1 szkoty itp.
9. Organizowanie z pedagogiem szkolnym pomocy materialnej dzieciom: wyposazanie w
podreczniki i1 przybory szkolne, obiady, wypoczynek, paczki okoliczno$ciowe.

10. Nadzorowanie pracy w zakresie profilaktyki i resocjalizaciji.

11. Zastgpowanie w czasie nieobecnosci Dyrektora.

12. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztalcenia na odlegto§¢ w trakcie
czasowego ograniczenia funkcjonowania zespotu.

§ 12.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki 1 bezpieczenstwa.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
zespole.

3. Na zebraniach Rady Pedagogicznej z glosem doradczym moga wystgpowac osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego zespdt albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogiczne;j.

6. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawnienia spraw
poruszanych na zebraniu, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste dzieci, uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw zespotu.

7. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.



8. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na
takie stanowiska podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.

9. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.

10. W takim przypadku glosowanie czlonkéw Rady Pedagogicznej] moze odbywaé si¢ w
formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektroniczne;j
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferenc;ji.

11. Nie przeprowadza si¢ gtosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomoca przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

12. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w zespole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zespotu;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy zespotu.
13. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego zespotu;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

14. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z
postanowieniami statutu zespotu.

15. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 12 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniow rozstrzyga dyrektor. W przypadku gdy dyrektor nie podejmie
rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

16. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkote.

§ 13.

1. Rada Rodzicow jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow, wspoétdziatajacym z
dyrektorem, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim.



2. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora, organu prowadzacego zespot lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach zespotu.
3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego w porozumieniu z rada pedagogiczng
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
uczniéw, opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) opiniowanie  zestawu podr¢cznikow, materiatdw  edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych;

4) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) opiniowanie dziatalno$ci na terenie szkoty stowarzyszen lub organizacji,

6) wystepowanie z wnioskami i opiniami w sprawie biezacego 1 perspektywicznego
programowania pracy zespotu;

7) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy zespotu;

8) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

9) organizowanie dziatalnos$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie,
zespole, srodowisku lokalnym;

10) podejmowanie dziatah na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla
zespolu, a zwlaszcza na dzialalno$¢ opiekunczo - wychowawcza, doposazanie bazy
dydaktycznej oraz wyposazenia zespotu;

11) ustalanie zasad wydatkowania funduszy Rady Rodzicow;

12) opiniowanie pracy nauczyciela.

6. Rada klasowa rodzicow wybierana jest na zebraniu rodzicéw uczniow danej klasy. W sktad
Rady Rodzicéw wchodza przedstawiciele rad klasowych wybrani w tajnych wyborach na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

7. W posiedzeniu Rady Rodzicoéw, bierze udziat dyrektor, wicedyrektor lub wyznaczony przez
dyrektora cztonek Rady Pedagogicznej zawsze kiedy jest zaproszenie.

8. Rada rodzicow wyraza opini¢ w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktycznych.

9. Rada Rodzicow wyraza swoje stanowisko w formie uchwat.

10. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub interesem zespotu, dyrektor
wstrzymuje jej wykonanie 1 w terminie okreslonym w regulaminie Rady Rodzicow uzgadnia z
Rada sposob postgpowania w danej sprawie.

11. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ §rodki pienig¢zne na odrebnym rachunku bankowym rady
rodzicow na finansowanie dziatalno$ci zwlaszcza opiekunczo - wychowawczej szkoty.
Fundusze pochodzi¢ mogg z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz od sponsorow.

12. Do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego rady oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade
Rodzicow.

13. Szczegdlowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.

§ 14.

1. W Szkole Podstawowej nr 202 w Lodzi dziata Samorzad Uczniowski.



2. Szczegotowe prawa 1 kompetencje Samorzadu Uczniowskiego opisane sg w statucie Szkoty
Podstawowej nr 202 w Lodzi.

§ 15.

1. Zasady wspoéidziatania organow szkoty 1 sposob rozwigzywania sporow pomiedzy nimi:

1) zapewnia si¢ kazdemu mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji, okreslonych Ustawg Prawo o$wiatowe i szczegotowo w statucie
zespotu;

2) zapewnia si¢ biezaca wymiang informacji pomigdzy organami zespotu odno$nie
planowanych i podejmowanych dziatan oraz ich realizacji:

a) na zebraniach Rady Pedagogicznej,

b) na uroczystosciach, imprezach szkolnych, apelach,

c) poprzez plakaty, gazetki itp.,

d) droga elektroniczna.

3) umozliwia si¢ rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu:

a) w sprawach spornych mi¢dzy uczniami - mogg oni zglasza¢ si¢ do wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, dyrektora zespotu,

b) w sprawach spornych migdzy uczniami a nauczycielami - mogg oni zglasza¢ si¢ do
wychowawecy klasy, pedagoga szkolnego, dyrektora zespotu,

c) w sprawach spornych mig¢dzy rodzicami a nauczycielami - moga oni zglasza¢ si¢ do
pedagoga szkolnego, dyrektora zespotu,

e) w sprawach spornych migdzy nauczycielami - moga oni zglasza¢ si¢ do dyrektora zespotu.
f) w sprawach spornych migdzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na
zebraniach rady pedagogicznej,

g) w sprawach spornych miedzy dyrektorem, a radg rodzicow rozstrzygane sg na zebraniach
zarzadu rady rodzicow z udziatem dyrektora,

h) w sprawach spornych migdzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa
migdzy wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego
a dyrektorem zespotu w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego;

4) W przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzywaniu sporu wewnatrz zespotu
mozna zwrocic¢ si¢ 0 pomoc w rozstrzygnig¢ciu do ,,mediatora”.

2. Relacj¢ pomiedzy wszystkimi cztonkami spoteczno$ci szkolnej sa oparte na wzajemnych
szacunku i zaufaniu.

Rozdzial 5
Organizacja zespolu
§ 16.

1. Organizacja Zespotu ustalana jest zgodnie z odpowiednimi postanowieniami statutow szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.
2. Zespot nie prowadzi odrebnych jednostek organizacyjnych i zaje¢ nieujgtych w statutach
poszczegolnych szkot Zespotu.



§ 17.

1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikow zgodnie z obowigzujacym prawem oraz
Z odpowiednimi zapisami w statutach poszczegdlnych szkot.

2. Pracownikdw administracji 1 obstugi zatrudnia si¢ odpowiednio do potrzeb, zgodnie
ze standardami ustalonymi w odno$nych przepisach.

3. Zakresy zadan pracownikoéw Zespotu sa zgodne z zakresem zadan ustalonych niniejszym
statutem 1 statutami szkot wechodzacych w sktad Zespotu.

§ 18.
Tworzenie dodatkowych stanowisk kierowniczych wymaga zgody organu prowadzacego.
§ 19.

Organizacj¢ i formy wspoldziatania z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki okreslaja statuty szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

§ 20.

1. Prawa i obowiazki uczniow i wychowankow Zespotu uregulowane sg ustaleniami statutow
szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

2. Zasady nagradzania i karania uczniow okreslone sg w statutach szko6t wchodzacych w sktad
Zespotu.

§ 21.

Przyjmowanie uczniow 1 wychowankoéw do Zespotu 1 opuszczanie Zespotu nastgpuje zgodnie
z ustaleniami statutéw szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe
§ 22.

1. Zespot uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrebnymi przepisami
2. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 23.

Zespot jest samodzielnie bilansujaca si¢ jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke
finansowga 1 materialng na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 24.



1. Statut Zespotu obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej:
wychowankdow, ucznidow, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikdéw zespotu.

2. Zmiany w niniejszym statucie beda zatwierdzone w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej. Z
wnioskiem w sprawie zmiany zapisOw statutu moga wystepowac organy zespotu tj. :

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Rada Samorzadu Uczniowskiego.

6. Statut zespolu dostepny jest w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej zespotu.

7. Z niniejszym Statutem wychowawcy klas zapoznajg rodzicOw na pierwszym zebraniu w
danym roku szkolnym. Ze wszystkimi zaistnialymi w podzniejszym okresie zmianami
niniejszego



